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RASEINIU KUNO KULTUROS IR SPORTO CENTRO
2025-2027 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Raseiniy kiino kultiiros ir sporto centro (toliau - Centro) strateginio plano tikslas —isskirti
Centro veiklostobulinimo prioritetus, numatyti ir planuoti raida bei pokyc¢ius, parengti priemoniy plang
ugdymo(-si) kokybei gerinti ir apibrézti laukiamus rezultatus, efektyviai organizuojant jstaigos
veikla, tenkinant Raseiniy rajono savivaldybés gyventojy fizinio aktyvumo ir auksto meistriSkumo
sporto poreikius ir interesus.

Planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos sporto jstatymu, Geros mokyklos koncepcija, Raseiniy rajono savivaldybés 2025-2027
mety strateginiu veiklos planu, Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija, Centro nuostatais,
bendruomenés nariy pasitilymais, rekomendacijomis.

Igyvendinant strateginj plang, bus uztikrinama Salies ir rajono savivaldybés poreikius
atitinkanti fizinio aktyvumo ir auksto meistriSkumo sportininky ugdymo kokybé, pagerés sporto
Svietimo efektyvumas ir prieinamumas. Sukurta palanki ugdymo(-si) aplinka padés vaikams,
jaunimui ir suaugusiesiems jgyti visuomeninei veiklai ar asmeniniam gyvenimui btinas

kompetencijas.



2025-2027 mety strateginj Centro plang rengé darbo grupé, sudaryta Centro direktoriaus
2025 m. sausio 14 d. jsakymu Nr.SC1-V-23 ,,Dél darbo grupés sudarymo Raseiniy kiino kultdiros ir
sporto centro 2025-2027 mety strateginiam planui parengti‘.

Planas parengtas laikantis vieSumo, atvirumo, partnerystés principy.

Il SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

ISORES APLINKOS ANALIZE

Politiniai veiksniai

Centro vykdoma §vietimo politika yra formuojama atsizvelgiant j bendrgsias Europos
Sajungos Svietimo politikos gaires ir vertybes. Centras veikla grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos S$vietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos sporto
jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos pazangos strategijos ,,Lietuva
2030* keliamais uzdaviniais Svietimui, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymais, Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija, Raseiniy rajono
savivaldybés tarybos sprendimais ir administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais,
Centro nuostatais.

Ekonominiai veiksniai

Salies ekonominiai rodikliai (bendrasis vidaus produktas, bendras gyventojy skaiéius,
gimstamumo rodiklis, mokyklinio amzZiaus vaiky skaic¢iaus mazéjimas) veikia ir daro jtakg Visos
Salies Svietimui, taip pat ir Centro veiklai. Centras - Savivaldybés biudzetiné jstaiga, kasmet veikla
vykdo Raseiniy rajono savivaldybés tarybos patvirtintomis Raseiniy rajono savivaldybés biudzeto
léSomis. Centras stengiasi racionaliai planuoti léSas ir tikslingai jas panaudoti. LéSy reikia stadiono
atnaujinimui, nes jis neatitinka Siuolaikiniy sporto aikStyny reikalavimy: nusidévéje bégimo takai,
futbolo aikste, sportininkai neturi galimybés siekti aukStesniy asmeniniy sportiniy pasiekimy,
negalima organizuoti lengvosios atletikos sporto renginiy. Skiriamas Savivaldybés biudzetas
nevisiSkai atitinka Centro poreikius. D¢l finansy trilkumo, sporto Saky komandoms tik i§ dalies
sudaromos galimybés dalyvauti varzybose, sporto stovyklose, todél mazéja sportininky motyvacija ir

tai turi jtakos sportiniams pasiekimams.

Socialiniai, demografiniai veiksniai
Respublikos svietimo ir sporto sistemos situacijai turi neigiamos jtakos ir kelia naujus

reikalavimus Salyje nuolat vykstantys pokyCiai visuomenés gyvenime - socialinés atskirties



didéjimas, emigracija, vidaus migracija, mazas gimstamumas, didéjantis pensinio amziaus gyventojy
skaicius. D¢l nepalankios demografinés situacijos Raseiniy savivaldybéje (gyventojy emigracija,
maZas gimstamumas) mazéja mokykly ir mokiniy skaidius. Sie veiksniai turi jtakos ir Centre
sportuojanciy sportininky atrankos, kaitos ir skaiciaus kokybiniams pokyciams. Vaiky atranka
nebevykdoma, priimami visi norintys sportuoti ir siekiantys aukSty sportiniy rezultaty. Kaimisky

vietoviy vaikai turi mazas galimybes sportuoti, nes po pamoky i§ karto vezami j namus.

Technologiniai veiksniai

Europos techniné ir finansin¢ pagalba Lietuvai esant Europos Sajungos nare sudaro
prielaidas apriipinti turimas sportines bazes naujausiomis Siuolaikinémis technologijomis, kurios
leidZia geriau organizuoti valdymo procesa, efektyviau informuoti visuomeng apie fizinio aktyvumo
naudg bei rengti Raseiniy rajono sportininkus sporto varzyboms. Spar¢iai vystantis informacinéms
technologijoms ir kuriantis informacinei visuomenei, vieSajame bei privaciame sektoriuose
plétojamas informacijos ir komunikacijos technologijy naudojimas, skatinantis jstaigy tarpusavio
bendradarbiavimg, programy kiirima, kvalifikacijos tobulinimg. Centras pagal galimybes diegia
modernias technologijas administracijos ir ugdymo veikloje: naudojamos informacinés technologijos
rengiant uzduotis, testus, projektus, pedagoginés veiklos dokumentus, ieskant informacijos internete,

bendraujant tarpusavyje, su mokiniais ir jy tévais.

Edukaciniai veiksniai
Organizuojant neformalyji ugdyma privalu sukurti tokig edukacing aplinka, kuri suteikty
kiekvienam sportininkui mokymosi galios ir turéty jtakos jo pasiekimams. Veiksniai, sglygojantys
kokybiskg ugdyma: treneriy kompetencija, jdomi - dinamiska, individualizuota ugdomoji veikla,
pritaikyta kiekvieno poreikiams, patraukli edukaciné erdveé, treneriy ir tévy bendradarbiavimas.
Centre sudaromos salygos darbuotojy kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimui, suteikta galimybe
formuoti individualy ugdymo turinj ir individualizuoti ugdymo procesa (Centro ugdymo planai,

programos), atnaujinamos sporto salés ir aikStynai.

VIDAUS ISTEKLIU ANALIZE

Teisiné bazé
Centras — Savivaldybés biudzetiné jstaiga, kuri vadovaujasi Salies ir rajono Savivaldybés
dokumentais. Centro veiklos ir santykiy raidos strategija grindziama vidaus dokumentais: Centro

nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, veiklos planu, ugdymo planu, pareigybiy apraSymais, Centro



direktoriaus jsakymais, Savivaldos institucijy nutarimais, darbuotojy saugos ir sveikatos

instrukcijomis, mokymo ir kitomis sutartimis.

Organizaciné struktiira
Centrui vadovauja direktorius. Veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir
direktoriaus pavaduotojas sportui. Centre veikia savivaldos institucijos: Centro taryba, treneriy taryba
ir darbo taryba. 2025 m. sausio 1 d. duomenimis Centre galima lankyti 9 sporto Saky uzsiémimus:
krepSinio, tinklinio, lengvosios atletikos, laisvyjy imtyniy, badmintono, futbolo, kulkinio Saudymo,
stalo teniso, aerobinés gimnastikos. 2024-2025 m. m. Centra pradéjo lankyti 588 sportininkai,
sudarytos 37 grupés, i$ kuriy — 17 — pradinio rengimo grupiy, 9 — meistriSkumo ugdymo grupiy, 8 —

meistriSkumo tobulinimo grupés ir 3 — aukSto meistriSkumo grupés.

Zmogiskieji istekliai
Centre dirba 20 treneriy. Treneriy kvalifikacinés kategorijos: 2 — IV kvalifikacinés
kategorijos treneriai, 3 — III kvalifikacinés kategorijos treneriai, 4 — II kvalifikacinés kategorijos
treneriai, 2 — 1 kvalifikacinés kategorijos treneriai ir 9 treneriai. Centre dirba 2 pavaduotojai:
pavaduotojas ugdymui ir pavaduotojas sportui, 9 sporto veiklos organizatoriai ir 9 aptarnaujancio
personalo darbuotojai. Rajone 2025 metais yra jregistruoti 29 sporto klubai, i$ jy 20 (2024 m.) gavo

dalinj finansavimg 1§ Raseiniy rajono savivaldybeés.

Materialiniai iStekliai

Centras valdo Savivaldybés turtg: Raseiniy kiino kultiiros ir sporto centro sporto sale,
treniruokliy sale ir administracines patalpas, Raseiniy kiino kulttiros ir sporto centro Ariogalos sporto
sale, $askiy Sachmaty klubg ir stadiona. Gyliy ir Zaiginio sporto sales naudoja pagal panaudos sutartis.
Taip pat treniruotés vykdomos Raseiniy Saltinio progimnazijos, Prezidento Jono Zemaicio
gimnazijos, Betygalos Maironio pagrindinés mokyklos, Siluvos gimnazijos, Nemaks&iy Martyno
Mazvydo gimnazijos, Ariogalos gimnazijos, kaimo turizmo sodybos ,,Karpyné®, Gyliy sporto salése.
Ziemos sezono metu futbolo treniruotés vykdomos V3] Raseiniy technologijos ir verslo mokyklos

sporto saléje.

Finansiniai iStekliai
Direktorius yra Centro finansiniy iStekliy valdytojas ir atsako uz Centro turto 1ésy efektyvy,
racionaly panaudojimg vadovaujantis vieSosios teisés principais. Centro veikla finansuojama i$

Savivaldybés biudzeto. Papildomos 1¢Sos pritraukiamos gaunant projekty finansavima, rémeéjy.



Pasikeitus Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nuostatoms, nuo 2025 m. sausio 1 d.
paramg i§ gyventojy skirtos 1,2 proc. GPM dalies gauti galés tik nevyriausybinés organizacijos.
Centras turi paramos gavéjo statusg. Centro finansiniai iStekliai didinami ir iSnuomojant turimas

patalpas, ir transporta.

Informacinés veiklos ir sklaidos sistema
Informacija apie Centro veiklg skelbiama rajono ziniasklaidoje: ,,Alio, Raseiniai‘, interneto

puslapiuose http://manoraseiniai.lt/, http://raseiniunaujienos.It/, http://raseiniukksc.lt/, socialinio

tinklo Facebook paskyrose — facebook.com/RaseiniuKKSC/, facebook.com/raseiniuvkl/. Centro

elektroninis pastas - info@raseiniukksc.lt, informacija darbuotojams, sportininkams ir tévams

pateikiama el. pastu, telefonu, susirinkimuose bei internetinéje svetainéje. Tiksliné informacija

pateikiama individualiai.

111 SKYRIUS
CENTRO SSGG ANALIZE

Stiprybés Silpnybés
- Auksti sportiniai rezultatai Salies Cempionatuose ir | - Nepakankamas tévy démesys vaiky fizinio

tarptautinése varzybose. Sportininkai patenka j aktyvumo ir sporto uzsiémimams.
jvairaus amziaus Lietuvos Respublikos rinktines, - Sporto saliy triikumas Raseiniy mieste.

tai rodo, kad dirba aukstos kvalifikacijos treneriai ir | - Stadiono danga neatitinka higienos normy

nevyksta didelé jy kaita. Siuolaikiniy reikalavimy.

- Reikalavimus atitinkantis treneriy - Nepakankamas sporto stovykly organizavimo
i§silavinimas. finansavimas.

- Aktyvi sporto kluby veikla. - Kaimo vietoviy mokiniams sudarytos minimalios

- Glaudus bendradarbiavimas su bendrojo ugdymo | sglygos lankyti Centro uzsiémimus.

mokyklomis teikiant metoding ir organizacing - Nepakankamas finansavimas iSvykoms j
pagalba. tarptautines varZybas.

- Raseiniy rajonas turi savitas sporto - Patalpy trikumas sportinio inventoriaus laikymui.
tradicijas.

Galimybés Grésmes



http://manoraseiniai.lt/
http://raseiniunaujienos.lt/
http://raseiniukksc.lt/
mailto:info@raseiniukksc.lt

- Atnaujinamos sporto bazés - prielaida skatinti
rajono gyventojus sportuoti ir siekti auksty
rezultaty.

- Visuomenés pozitirio formavimas per sporto
prizmg sudaro galimybg sveikai gyvensenai ir
sveikatai, kaip didziausiai vertybei.

- Sporto kluby veikly aktyvinimas yra
sportuojanciy gyventojy skaitlingumo didinimas.

- Aktyvi sporto veiklos organizatoriy veikla
suteikia galimybe sportuoti senitinijy gyventojams.

- Bloga sporto baziy biiklé mazina patraukluma
sportuoti ir trukdo sportininkams siekti aukstesniy
sporto rezultaty.

- Esant nepakankamai sporto baziy bei
naudojantis kity ugdymo jstaigy sporto
bazémis, susiduriama su lankstaus treniruociy
grafiko sudarymo problemomis. Tai sukelia
nepatogumy tiek treneriams, tiek treniruociy
dalyviams.

- Fiziné veikla nelaikoma prioritetine sveikatos
stiprinimo priemone, todél bloggja gyventojy
sveikata, o tai reikalauja vis didesniy iSlaidy
gydymui.

- Blogéjanti demografiné padétis rajone gali
salygoti sportininky skaiciy Centre.

- Mazg¢janti vaiky motyvacija uzsiiminéti kiino

kulttra ir sportu.

IV SKYRIUS
ASIGNAVIMAI, FINANSAVIMO SALTINIAI IR NUMATOMOS ISLAIDOS

2025 m. 2026 m. 2027 m.
asignavimai (Eur) asignavimai (Eur) asignavimai (Eur)
Darbo uzmokestis 906 382 910000 915000
Mokinio krepselis 15962 15000 15 000
llgalaikis turtas 5000 (planuojama 5000 5000
isigyti)
Stovyklos 6000 (poreikis) 6000 7000
Kitos paslaugos: 118623 120 000 125000
Sodra, nedarbingumas,
komunalinés,
komandiruotés ir t. t
Kvalifikacijos kélimas 2500 2500 2500




I8 viso: 1054 467 1058 500 1069 500
Sporto renginiai 37000 38000 38000
V SKYRIUS

VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija
Centras — moderni sporto jstaiga su Siuolaikiska sporto baze, puoseléjanti fizinio aktyvumo
ir sporto vertybes, sudaranti optimalias sglygas norintiems sportuoti, siekti auksty sportiniy rezultaty
bei teikianti placias fizinio aktyvumo ir sporto paslaugas bendruomenei.
Misija
Centras — vaiky, jaunimo neformalaus ugdymo ir suaugusiyjy sporto savivaldybés jstaiga,
sudaranti salygas sportuoti, koordinuojanti kiino kultiiros ir sporto veiklg rajone.
Filosofija ir vertybés
Nuo masiskumo iki olimpiniy medaliy.
Pagrindiné vertybé — Zzmogus, kuris yra sveikas, doras, sportuojantis, suprantantis sportg kaip
biitinybe jo normaliai brandai, sveikatai, kiino ir sgmonés vystymuisi. Sportininkas — be Zzalingy
jpro¢iy, suprantantis, kad sportas yra reikalingas jam pac¢iam. Saugi aplinka, bendradarbiavimas,

atsakomybé, tolerancija ir pilietiSkumas.

VI SKYRIUS
TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Tobulinti ugdymo programuy kokybe, sudarant galimybes kiekvienam realizuoti savo
gebéjimus.
1.1. Diegti Siuolaikiskus ir lanks¢ius ugdymo metodus.
1.2. Skatinti ugdytiniy motyvacijg sportuoti.
1.3. Siekti sportiniy rezultaty.
2. Skatinti fizinj aktyvuma.
2.1. Tenkinti gyventojy fizinio aktyvumo poreikj.
2.2. Rengti populiarius masinius renginius Raseiniy rajone.
3. Kurti modernia ir saugia aplinka.
3.1. Sudaryti salygas sportininkams saugiai ir kokybiskai ugdytis.

3.2. Puoseléti bendradarbiavimg su socialiniais partneriais.



VIl SKYRIUS
CENTRO TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMAS

1. Tikslas. Tobulinti ugdymo programy kokybe, sudarant galimybes kiekvienam realizuoti savo

gebéjimus.

1.1. Uzdavinys. Diegti Siuolaikiskus ir lanks¢ius ugdymo metodus.

1.1.1. Priemoné. Ugdymo programy tobulinimas.

Eil. o o Rodikliai (lésos, Eur)
Nr Rodikliai Atsakingi
' 2025 m. | 2026 m. | 2027 m.
1 2 3 4 5 6
1. | Reguliarus ugdymo programy Direktorius, Kasmet | Kasmet | Kasmet
atnaujinimas. Nuolat atnaujinti direktoriaus
sportinio ugdymo programas, pavaduotojas
atsizvelgiant | naujausias ugdymui,
metodikas ir individualius direktoriaus
ugdytiniy poreikius. pavaduotojas
sportui, treneriai
2. | Bendradarbiavimas su Lietuvos | Direktorius, Kasmet | Kasmet | Kasmet
sporto universitetu, sporto Saky | direktoriaus
federacijomis ir sporto pavaduotojas
organizacijomis. ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai

Rizikos veiksniy apibudinimas ir vertinimas. Finansy stoka, treneriy motyvacijos stoka.

1.2.1. Priemoné. Treneriy kvalifikacijos tobulinimas.

1 2 3 4 5 6
1. | Dalyvavimas jvairaus pobtidzio | Direktorius, Ne Ne Ne
seminaruose, mokymuose, direktoriaus maziau | maziau | maZiau
konferencijose ar kituose pavaduotojas kaip kaip kaip
kvalifikacijos tobulinimo ugdymui, kartg per | kartg per | kartg per
renginiuose. direktoriaus metus metus metus
pavaduotojas
sportui, treneriai
2. | Vertinimo ir stebésenos sistema. | Direktorius, Kasmet | Kasmet | Kasmet
TreniruoCiy stebéjimas ir direktoriaus
griZtamojo rysio teikimas. pavaduotojas
ugdymui
3. | Teikti metoding pagalba rajono Direktorius, Kasmet | Kasmet | Kasmet
bendrojo ugdymo mokykloms. direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai




Rizikos veiksniy apibudinimas ir vertinimas. Finansy stoka, treneriy motyvacijos stoka.

1.2. Uzdavinys. Skatinti ugdytiniy motyvacijg sportuoti.

1.2.1. Priemoné. Individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo programas, sudarant galimybe

tenkinti visy ugdytiniy poreikius.

-

2

3

Parengti ugdymo planus,
mokymo planus grupéms,
treniruocCiy tvarkarascius.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai

Kasmet

Kasmet

Kasmet

Skatinti ugdytinius siekti
meistriSkumo pakopy.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai

Kasmet

Kasmet

Kasmet

Parengti centro ugdytiniy
sportiniy rezultaty suvesting ir
suorganizuoti geriausiyjy
sportininky pagerbimo $ventg.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai

Kasmet

Kasmet

Kasmet

Stabilus sportuojanciy skaicius.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui, treneriai

Ne
maziau
kaip 500

Ne
maziau
kaip 500

Ne
maziau
kaip 500

Stabilus sportinio ugdymo ir
rengimo grupiy skaicius.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui, treneriai

Ne
maziau

kaip 36

Ne
maziau

kaip 36

Ne
maziau

kaip 36

Stabilus sporto Saky skaicius.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui, treneriai

Ne
maziau

kaip 8

Ne
maziau

kaip 8

Ne
maziau

kaip 8

Rizikos veiksniy apibiidinimas ir vertinimas. Finansavimo stoka, nepakankamas sportininky ir
treneriy aktyvumas.

1.3. Uzdavinys. Siekti sportiniy rezultaty.

1.3.1. Priemoné. Organizuoti ir vykdyti rajono ir Lietuvos mokykly zaidyniy varzybas.

1] 2 | 3 | 4 | 5 | &6
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1. | Raseiniy rajono mokykly Direktoriaus Kasmet | Kasmet | Kasmet
zaidyniy kalendorinio plano pavaduotojas
sudarymas. ugdymui

2. | Raseiniy rajono mokykly Direktoriaus Ne Ne Ne
zaidyniy vykdymas. pavaduotojas maziau | maziau | maziau

ugdymui, treneriai kaip 20 | kaip 20 | kaip 20

3. | Lietuvos mokykly zaidyniy Direktoriaus Ne Ne Ne
zoniniy, tarpzoniniy ir finaliniy | pavaduotojas maziau maziau | maziau
varzyby vykdymas. ugdymui, treneriai kaip 10 kaip 10 | kaip 10

1.3.2. Priemon¢. Dalyvauti respublikinése ir tarptautinése varzybose.

1. | Dalyvavimas Lietuvos vaiky, Direktorius, Ne Ne Ne
jaunucéiy, jauniy, jaunimo ir direktoriaus maziau | maziau | maziau
suaugusiyjy jvairiy sporto Saky pavaduotojas kaip 8-iy | kaip 8-iy | kaip 8-
federacijy ¢empionatuose. ugdymui, sporto sporto iy

direktoriaus Saky Saky sporto

pavaduotojas ¢empiona | ¢empion Saky

sportuli, treneriai tuose atuose | ¢empion
atuose

2. | Dalyvavimas tarptautinése jvairiy | Direktorius, Ne Ne Ne
sporto $aky varzybose. Lietuvos | direktoriaus maziau maziau | maziau
rinktiniy nariy skaicius. pavaduotojas kaip 10 kaip 10 | kaip 10

ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai
1.3.3. Priemoné. Organizuoti ir vykdyti jvairiy sporto Saky varZybas.
1 2 3 4 5 6

1. | Raseiniy rajono vaiky, jaunuciy, | Direktorius, Ne Ne Ne
jauniy, jaunimo ir suaugusiyjy direktoriaus maziau | maziau | maziau
jvairiy sporto Saky turnyry ir pavaduotojas kaip 10 kaip 10 | kaip 10
varzyby vykdymas. ugdymui,

direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai
Rizikos veiksniy apibiidinimas ir vertinimas. Finansavimo stoka, sportininky traumos.

2. Tikslas. Fizinio aktyvumo skatinimas.

2.1. Uzdavinys. Tenkinti gyventojy fizinio aktyvumo poreikj.

2.1.1. Priemoné. Organizuoti ir vykdyti varzybas rajono gyventojams.

1 2 3 4 5 6

1. | Raseiniy rajono jvairiy sporto Direktoriaus Ne Ne Ne
Saky pirmenybiy organizavimas | pavaduotojas maziau maziau | maziau
ir vykdymas. sportui, sporto kaip 5 kaip 5 kaip 5

veiklos
organizatoriai,
treneriai
2.1.2. Priemoné. Kolegialus bendradarbiavimas.
1| 2 \ 3 4 5 6
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1. | Metodin¢ pagalba sporto

klubams ir visuomeniniams
organizatoriams.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai,
sporto veiklos
organizatoriai

Kasmet

Kasmet

Kasmet

2. | Sporto salése teikiamy paslaugy

gyventojams.

prieinamumo uztikrinimas rajono

Direktorius

Kasmet

Kasmet

Kasmet

Rizikos veiksniy apibidinimas ir vertinimas. Finansavimo stoka, neatsiras noriné¢iy dalintis

gergjq patirtimi.

2.2. Uzdavinys. Rengti populiarius masinius renginius.

2.2.1. Priemoné. Organizuoti ir vykdyti sportinius renginius rajono gyventojams.

1 2 3 4 5 6
1. | Vasaros zaidyniy organizavimas | Direktoriaus Ne Ne Ne
ir vykdymas. pavaduotojas maziau | maziau | maziau
sportui, sporto kaip 1 kaip 1 kaip 1
veiklos
organizatoriai,
treneriai
2. | Tradiciniy renginiy rajone Direktorius, Ne Ne Ne
organizavimas ir vykdymas. direktoriaus maziau maziau | maziau
pavaduotojas kaip 3 kaip 3 kaip 3
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai,
sporto specialistai
3. | Centro jkiirimo 60-ies mety Direktorius, Ne - -
jubiliejaus progai paminéti direktoriaus maziau
jvairiy sporto Saky turnyry pavaduotojas kaip 5
organizavimas. ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
sportui, treneriai,
sporto specialistai
Rizikos veiksniy apibiidinimas ir vertinimas. Finansavimo stoka, gyventojy aktyvumas.
3. Tikslas. Kurti modernig ir saugia aplinka.
3.1. Uzdavinys. Sudaryti salygas sportininkams saugiai ir kokybiskai ugdytis.
3.1.1. Priemoné. Infrastruktiiros gerinimas.
1 2 3 4 5 6
1. | Centro stadiono renovacijos Direktorius 100000 | 545000 | 545000

projekto koordinavimas.
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sportui, treneriai

Centro dirbtinés dangos aikstyno | Direktorius 20 000 0 0
apSvietimo jrengimo
koordinavimas.
Centro sporto salés Raseiniuose, | Direktorius, Kasmet Kasmet | Kasmet
Ariogalos sporto salés, Zaiginio | ikvedys
sporto salés, Gyliy sporto salés,
Saskiy — Sachmaty klubo patalpy
einamasis remontas.
Sportinio inventoriaus, skirto Direktorius, Kasmet | Kasmet | Kasmet
futbolo, badmintono, lengvosios | iikvedys
atletikos, laisvyjy imtyniy,
kulkinio Saudymo, tinklinio, stalo
teniso, acrobinés gimnastikos ir
krepSinio sporto Sakoms,
isigijimas.
Centro stacionarios treneriy Direktorius, 0 3000 0
darbo vietos jrengimas tkvedys
(kompiuteris, spausdintuvas,
internetas).
Centro administraciniy patalpy Direktorius, 14 500 11 500 0
remontas. tkvedys
Centro jvaizdZio gerinimas Direktorius, 4000 2000 2000
(internetinés svetainés direktoriaus
atnaujinimas, logotipo pavaduotojas
atnaujinimas ir oficialios ugdymui,
aprangos jsigijimas treneriams). | direktoriaus

pavaduotojas

sportui, treneriai

Rizikos veiksniy apibiidinimas ir vertinimas. Finansavimo stoka.
3.2. Uzdavinys. Puoseléti bendradarbiavima su socialiniais partneriais.
3.2.1. Priemoné. Bendradarbiavimas su institucijomis.
2 3 4 5 6

Bendry veikly organizavimas su | Direktorius, Kasmet | Kasmet | Kasmet
rajono ir $alies institucijomis ir | direktoriaus
Svietimo jstaigomis pagal pavaduotojas
pasirasytas sutartis. ugdymui,

direktoriaus

pavaduotojas

sportui, treneriai
Bendry veikly organizavimas su | Direktorius, Kasmet | Kasmet | Kasmet
kaimyniniy valstybiy sporto direktoriaus
organizacijomis pagal pasirasytas | pavaduotojas
sutartis. ugdymui,

direktoriaus

pavaduotojas
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3.2.2. Priemoné. Informaciné sklaida.

1. | Informacijos pateikimas ziniasklai{ Direktorius, Pagal Pagal Pagal
,»Alio Raseiniai* ir tinklalapiuose | direktoriaus poreikj poreikj | poreikj
http://manoraseiniai.lt/, pavaduotojas
http://raseiniunaujienos.It/, sportuli,
socialiniuose tinkluose. direktoriaus

pavaduotojas
ugdymui, treneriai

2. | Informacijos Centro internetingje | Direktorius Pagal Pagal Pagal
svetainéje atnaujinimas. poreikj poreikj | poreikj

Rizikos veiksniy apibiidinimas ir vertinimas. Finansavimo stoka, motyvacijos stoka.

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena vykdoma nuolat. Ja vykdo strateginio plano
igyvendinimo priezitros grupé, patvirtinta direktoriaus jsakymu. Grupé posédziauja karta per metus,
pasibaigus kalendoriniams metams, plano jgyvendinimo rezultatai pristatomi Centro tarybai, pagal
galimybes - kitiems bendruomenés nariams. Bendruomené turi galimybg stebéti ir vertinti strateginio
plano jgyvendinima, teikti sitilymus jam keisti. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir
direktoriaus pavaduotojas sportui stebi ir vertina, ar jgyvendinami strateginiai tikslai ir uzdaviniai, ar

darbuotojai jvykdé pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios ir

atitinkamai patikslina strateginj plang.

Strateginis planas gali biiti koreguojamas pasikeitus Salies ar rajono savivaldybés Svietimo

VIl SKYRIUS
PLANO STEBESENA IR IGYVENDINIMAS

politikai, jstatymams, finansavimo sglygoms.



http://manoraseiniai.lt/
http://raseiniunaujienos.lt/

